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El Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones del
Gobierno Regicnal - Arequipa;

VISTO:

El Informe N° 004-2014-GRA/GRTC, expediente de registro N°
2258-2014, emitido por la Gerencia Regiona! de Transportes y Comunicaciones, quien solicita
fa designacion de funcionario en el cargo de la Sub Direccién de Licencias de Conducir,
mencionando que dicho cargo es un cargo contemplado en la CAP vigente y tiene un nivel
remunerativo de F-3, y, encargar el Area de Emisién de Licencia de Conducir con un nivel
remunerativo de F-1, de esta Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones.

CONSIDERANDO: .

- Que, de acuerdo a la Resolucién Ejecutiva Regional N° 1110-2013-
e GRA/PR en su articulo segundo determina dar por concluida a partir de [a fecha (nueve del
mes de diciembre del afio 2013), la designacién de! Ingeniero Rubén Ricardo Lira Torres en
el cargo de la Sub Direccion de Licencia de Conducir de la Gerencia Regional de Transportes
y Comunicaciones designandolo como Sub Gerente de Transporte Terrestre de esta Gerencia,
por lo tanto el cargo de Sub. Direccién de’ Licencia de conducir queda sin funcionario.
% encargado. -

! Que, mediante Informe N° 004-2014-GRA/GRTC, emitido por el 4

¢~ Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones. en el cual propone a la sefora Domitila
Gutierrez Guillen, para que asuma la encargatura de manera temporal y Excepcional de la Sub
Direccion de Licencias de Conducir, y estando de acuerdo af proveido del informe N°® 004- -
2014-GRA/GRTC emitido por presidencia Regional, el. Gerente Regional de Transportes y
Comunicaciones encargara mediante Resoiucién Gerencial Regional a la sefiora Domitila
Gutiérrez Guillen en el Cargo de Jefe de la Sub Direccién de Licencias de Conducir con un
nivel remunerativo F-3. de manera temporaiy-excepcionai; y al sefior Yamir Valdivia Lazo en el
Area de Emision_de Licencia de. conducir_con_Nivel.remunerativo F-1, de.la Gerencia Regional
de Transportes y Comunicaciones

[

. Que, estando aprobado ef cuadro de asignacion de personal CAP de
la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones, mediante Ordenanza Regional N°
y  025-2008-AREQUIPA, y al no haber implantado con el cuadre nominativo de personal CNP, es
\ necesario encargar los cargos de la institucién a fin de lograr un mejor funcionamiento , que
permita cumplir con los objetivos de la entidad, mas aun no teniendo un encargado en la Sub
J Direccion de Licencia de Conducir, por lo cual se solicita la emisién de la presente Resolucion
para lograr las metas y el normal atencién del publico de dicha Sub Direccién.

B

_ Que, de acuerdo a la Ordenanza N° 146-AREQUIPA en la cual se
ordena declarar en procesc de reorganizacién administrativa y reestructuracion organica a la
Gerencia Regional de Transportes vy Comunicaciones, a la Ordenanza Regional N° 163-
AREQUIPA donde se amplia el periodo de Reorganizacién y reestructuracion , hasta la
implementacion de los documentos de gestion tales como Plan estratégico Institucional PEI
Plan Operativo Institucional POl Cuadro de Asig‘hacic’)n de Personal CAP; Manual de
Organizacién y Funcion MOF; Presupuesto Analitico de Personal PAP, Resolucidén Ejecutiva
Regional N° 726-2011-GRA/PR; la Resolucién Ejecutiva Regional N° 497-2013-GRA/FR,
donde se amplia el plazo para el comité Consultivo Asistencial Permanente encargado de
implementar la Reorganizacion y Reestructuracion integral de la Gerencia Regional de
Transportes y Comunicaciones; Resolucién Ejecutiva Regional N° 1006-2013-GRA/PR con ia
cual se conforma la Comision Ad-hoc de apoyo y asesoramiento a la Gerencia Regional de
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.transporte y Comunicaciones, encargada de implementar los que se requieran en le proceso
-. de Reorganizacién de la Gerencia Regional, a demas encargandole la presentacion de

. propuestas para cargos de confianza e mplementacuon de un concurso para cubrir plazas
' vacantes Presupuestadas.

Que, conforme al Artlculo 75 del Reglamento de la Ley de'Bases de
Ia Carrera Administrativa y de remuneraciones del sector publico aprobado por Decreto
- Supremo N° 005-90-PCM, el Articulo 82.del Reglamento de |la Ley de Bases de la Carrera
.. Administrativa y de Remuneraciones del sector pablico aprobado por decreto supremao N° 005- -
90 PCM, precisa que “El encargo temporal, excepcional y fundamentado, solo procede en
ausencla del titular para el desempeiio de funciones de responsabllldad directiva
qompatlbles con niveles de carrera superior aI del servidor, en ningun caso podra
;ext':eder eI perlodo presupuestal’. : .

g Que, segun lo dispuesto en los numerales 3. 6 1y 6.6.4 del Manual |

: Normattvo de personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de personal’, aprobado con
R Resolucuén Directoral N° 013-92- INAP/DNP, ei encargo es la accion administrativa mediante la
: _‘,uaf la “entidad autoriza a un serwdor de -carrera el desempefio de funciones de
responsabﬂldad d:rectwa dentro de la entidad, reqwere de la aceptacion del trabajador

3

Ny Lf Que por Io expuesto la deS|gnaC|én se reallzara de  manera
\‘ temporal y excepc:tonal hasta la aprobacion de todos, los documentos de Gestion de la
| Gerencia' Regional de Transportes' v Comunicaciones, .y "a demas por encontrarse sin
;'des:gnacuén con Resolucion Ejecutiva Regional y para.asegurar el normal funcionamientor y
-atencion .al publico la Gerencia Regional de Transportes y. Comunicaciones, de manera
temporal en. la Jefatura de ia Sub Direccion de - Llcenc;|a de conducir a la sefiora Domitila
' Gutlérrez Gmllen y a demas’en forma complementana en el Area de Em|310r1 de L|cen01a de

dmmlstratlva y Remuneramones del Sector Pubhco Ordenanza Reglonal N° 025 2006-
AREQUIRA; Manual Normat:vo de Persona! N° 002 92 DNP Ne, 146 AREQUIPA en Ia cual se

ot g

tacion de un concurso para cubnr plazas
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ARTICULQ PRIMERO.- ENCARGAR a partir 'de-la-fecha~dé-manera—————._J
temporal y excepcional a la sefiora Domitila Gutiérrez Guilien en el cargo de Sub Directora de

Licencia de Conducir de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones con un nivel

remunerativo F-3

SE RESUELVE:

ARTICULO SEGUNDOQ.- ENCARGAR a partir de la fecha de manera
temporal al sefior Yamir Valdivia Lazo en el Area de Emision de Licencia de conducir de Ia
Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones con un nivel remunerativo F-1, dejando
sin efecto resolucion que se oponga al presente respecto del citado servidor.

ARTIUCLO TERCERO.- Encargar la notificacidn de la presente
Resolucién conforme a lo establecido en la Ley 27444,

Dada en la sede de la Gerencia Regional de- Transportes y Comunicaciones del Gobierno

Regional — Arequipa a los 1 6 ENE 2014

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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Lic. Adolio Donayre Saroiii
GERENTE REGIONAL DE TRASPORTES Y COMNCAIONES




